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Offene Stellen 

93. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Klavier 
am Ludwig van Beethoven Institut für Klavier und Cembalo in der Musikpädagogik der mdw – 
Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 

94. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Violine 
am Institut für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und Harfe (gem. der Änderung des 
Organisationsplans Fritz Kreisler Institut für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und 
Harfe) der mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 

95. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors mit starkem 
Praxisbezug für Musikschulforschung am Institut für Kulturmanagement und Gender Studies 
(IKM) der mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 

96. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsassistentin/eines Universitätsassistenten am Institut 
für musikpädagogische Forschung, Musikdidaktik und Elementares Musizieren der mdw – 
Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 

97. Ausschreibung der Stelle einer Mitarbeiterin/eines Mitarbeiters für die Registratur und 
Posteinlaufstelle in der Abteilung für Personalmanagement der mdw – Universität für Musik 
und darstellende Kunst Wien.  
 
 

Berufungskommissionen 

98. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan und Mitteilung bezüglich GutachterInnen im 
Berufungsverfahren für Flöte. 
 

99. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan und Mitteilung bezüglich GutachterInnen im 
Berufungsverfahren für Kulturwissenschaft im Kontext der Kulturbetriebslehre. 
 

100. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan und Mitteilung bezüglich GutachterInnen im 
Berufungsverfahren für Theorie und Geschichte der Popularmusik. 
 
 

Stipendien, Programme, Preise 

101. Leistungsstipendien 2016/17, Reihung. 
 
 

Todesfälle 

102. em. o. Univ.-Prof.in Angelica Petry-May. 
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Kundmachungen 

83. Änderung des Organisationsplans der mdw – Universität für Musik und darstellende 
Kunst Wien.  
 
Der Universitätsrat hat am 29.1.2018 folgende Änderung des Organisationsplans 
(Umbenennung des Instituts für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und Harfe) genehmigt.  
 
1.  Bereich Lehre: 
a.  Institut 5:  Fritz Kreisler Institut für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und Harfe 
 

Die Vorsitzende des Universitätsrats: H. Tenner 
 
 

84. Ernennung des Leiters und des stellvertretenden Leiters des Franz Schubert Instituts für 
Blas- und Schlaginstrumente in der Musikpädagogik. 
 
Das Rektorat hat am 30.1.2018 einstimmig beschlossen, dass ao. Univ.-Prof. Rupert Fankhauser 
zum Leiter und Univ.-Prof. Walter Wretschitsch zum stellvertretenden Leiter des Franz 
Schubert Instituts für Blas- und Schlaginstrumente in der Musikpädagogik mit Wirksamkeit 
vom 1.3.2018 ernannt wird.  
 

Die Rektorin: U. Sych 
 
 

85. Ernennung der stellvertretenden Leiterin des Instituts für Musiksoziologie. 
 

Das Rektorat hat am 16.1.2018 einstimmig beschlossen, dass Ass.-Prof.in Mag.a Dr.in Rosa 
Reitsamer zur stellvertretenden Leiterin des Instituts für Musiksoziologie mit Wirksamkeit vom 
1.3.2018 ernannt wird.  
 

Die Rektorin: U. Sych 
 
 

86. Einrichtung des Masterstudiums „European Chamber Music Master – ECMAster“. 
 
Das Rektorat hat am 9.1.2018 beschlossen, das Masterstudium "European Chamber Music 
Master – ECMAster" in Form eines gemeinsamen Studienprogramms im Umfang von 120 
ECTS Anrechnungspunkten einzurichten. Das Studium ist der Gruppe "Künstlerische Studien" 
gem. § 54 Abs 1 UG zuzuordnen.  
 

Die Rektorin: U. Sych 
 
 

87. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan in Studienangelegenheiten Bereich Kammermusik, 
Alte Musik und Neue Musik. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 beschlossen, das Curriculum „European Chamber 
Music Master – ECMAster" dem Wirkungsbereich des entscheidungsbefugten Kollegialorgans 
Bereich Kammermusik, Alte Musik und Neue Musik zuzuordnen.  
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
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88. Anerkennungsverordnung für das Doktoratsstudium. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 folgende Anerkennungsverordnung I für das 
Doktoratsstudium beschlossen. 
 
Anerkennungsverordnung siehe Anhang 1. 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
 
 

89. Anerkennungsverordnungen für das Diplomstudium Instrumentalstudium. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 folgende Änderung der Anerkennungsverordnung 
VII für das Diplomstudium Instrumentalstudium beschlossen. 
 
Die VII. Verordnung über die Anerkennung von Prüfungsleistungen aus abgeschlossenen 
Vorstudien für das Diplomstudium Instrumentalstudium (17W) an der Universität für Musik 
und darstellende Kunst Wien gem § 78 Universitätsgesetz 2002, kundgemacht im 
Mitteilungsblatt vom 28.06.2017; Studienjahr 2016/17, 20. Stück wird aufgrund des 
Beschlusses des entscheidungsbefugten Kollegialorgans für den Bereich Instrumentalstudium 
vom 13.12.2017 wie folgt geändert: 
 
In § 2 (1) wird: 
…des Diplomstudium Instrumentalstudium „(16W)“ durch „(17W)“ ersetzt 
 
In § 2 (3) werden: 
bei Viola, „Orchester 1“ ergänzt 
bei Schlaginstrumente, „Hospitation 3“ durch „Hospitation 2“ ersetzt 
 
 
Weiters hat der Senat in seiner Sitzung am 19.1.2018 beschlossen: 
 
In der Anerkennungsverordnung für das Diplomstudium Instrumentalstudium, genehmigt mit 
Beschluss des Senats vom 14.06.2017, kundgemacht im Mitteilungsblatt 20. Stück vom 
28.06.2017 wird die Verordnung VII auf Seite 34 geändert in Verordnung X. 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
 
 

90. Entsendungen der hmdw in den Senat. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 22.11.2017 zur Kenntnis genommen, dass die hmdw mit 
Datum vom 10.11.2017 wie folgt entsendet hat: 
 
als weitere Ersatzmitglieder: Alexander Znamenskiy 
 Adriana Paler-Nicolescu 
  Jakob Schlögl 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
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91. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan in Studienangelegenheiten Bereich Instrumental-
studium. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 zur Kenntnis genommen, dass die hmdw mit 
Datum vom 17.1.2018 wie folgt entsendet hat: 
 
als weiteres Ersatzmitglied:  Lukas Hanspeter 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
 
 

92. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan in Studienangelegenheiten Bereich 
Wissenschaftlich-Künstlerisches Masterstudium.  
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 zur Kenntnis genommen, dass die hmdw mit 
Datum vom 17.1.2018 wie folgt entsendet hat: 
 
Mitglieder:  Clara Johanna Pliem  
  Theresa Aigner 
  Eva Madeleine Unterhofer 
 
Ersatz:  Eva Klebel  
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
 
 

Offene Stellen 

93. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für 
Klavier am Ludwig van Beethoven Institut für Klavier und Cembalo in der 
Musikpädagogik der mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 
Am Ludwig van Beethoven Institut für Klavier und Cembalo in der Musikpädagogik der mdw – 
Universität für Musik und darstellende Kunst Wien ist voraussichtlich ab 1.10.2019 die 
unbefristete Stelle  
 

einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors 
für Klavier 

 
gem. § 98 UG 2002 zu besetzen. 
 
Beschäftigungsausmaß: vollbeschäftigt 
Vertrag: unbefristetes Arbeitsverhältnis gem. Kollektivvertrag  
Mindestentgelt: Gem. Kollektivvertrag beträgt das monatliche Bruttoentgelt mindestens 
€ 5.005,10 (14 Mal). Ein allfälliges höheres Gehalt, abhängig von Qualifikation und 
Vorerfahrungen, ist Gegenstand von Berufungsverhandlungen.  
 
Anstellungserfordernisse:  

 eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung (bitte durch Diplome belegen) bzw. eine gleich zu 
wertende künstlerische Eignung  

 eine hervorragende künstlerische Qualifikation für das zu besetzende Fach  
 eine der Verwendung entsprechende hervorragende pädagogische und didaktische 

Eignung im Aus- und Weiterbildungsbereich, die mittels einer Lehrprobe überprüft 
werden kann 
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Gewünschte Qualifikationen: 
 internationale Konzerttätigkeit, in deren Repertoire die Musik des 20. und 21. 

Jahrhunderts einen wesentlichen Bestandteil darstellt 
 Unterrichtserfahrung in der Arbeit mit SchülerInnen/Studierenden unterschiedlicher 

Alters- und Ausbildungsstufen 
 Erfahrungen im organisatorischen Bereich 

 
Aufgaben: Vertretung des Fachs Klavier in der Entwicklung und Erschließung der Künste; 
Lehr- und Prüfungstätigkeit sowie Betreuung der Studierenden in allen musikpädagogischen 
Studienrichtungen (Klavier als zentrales künstlerisches Fach ebenso wie als Pflichtfach für 
andere Instrumente und Gesang, klavierpraktische Lehrveranstaltungen, klavierspezifische 
Didaktik und Lehrpraxis); Durchführung von und Mitarbeit bei künstlerischen und 
pädagogischen Projekten, insbesondere bei den „Wiener Tagen der zeitgenössischen 
Klaviermusik“; Mitarbeit an Organisations-, Verwaltungs- und Evaluierungsaufgaben 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 31. März 2018 
 
Bewerbungen sind ausschließlich über das mdw-Bewerbungsportal 
www.mdw.ac.at/bewerbungsportal einzubringen. Sämtliche Unterlagen sind direkt im Portal in 
PDF-Form hochzuladen. 
 
Die mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien achtet als Arbeitgeberin auf 
Gleichbehandlung aller qualifizierten BewerberInnen unabhängig von Geschlecht, 
Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, ethnischer Zugehörigkeit, Religion, 
Weltanschauung, Alter oder Behinderung.  
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen, künstlerischen 
und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
Die BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 

Die Rektorin: U. Sych 
 
 

94. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für 
Violine am Institut für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und Harfe (gem. der 
Änderung des Organisationsplans Fritz Kreisler Institut für Konzertfach 
Streichinstrumente, Gitarre und Harfe) der mdw – Universität für Musik und 
darstellende Kunst Wien.  
 
Am Institut für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und Harfe (gem. der Änderung des 
Organisationsplans Fritz Kreisler Institut für Konzertfach Streichinstrumente, Gitarre und 
Harfe) der mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien ist voraussichtlich ab 1. 
Oktober 2019 die unbefristete Stelle  
 

einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors  
für Violine 

 
gem. § 98 UG 2002 zu besetzen. 
 
Beschäftigungsausmaß: vollbeschäftigt 
Vertrag: unbefristetes Arbeitsverhältnis gem. Kollektivvertrag  
Mindestentgelt: Gem. Kollektivvertrag beträgt das monatliche Bruttoentgelt mindestens 
€ 5.005,10 (14 Mal). Ein allfälliges höheres Gehalt, abhängig von Qualifikation und 
Vorerfahrungen, ist Gegenstand von Berufungsverhandlungen.  
 

http://www.mdw.ac.at/bewerbungsportal
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Anstellungserfordernisse: 
 eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung bzw. eine gleich zu wertende künstlerische Eignung  
 eine hervorragende künstlerische Qualifikation 
 die erforderliche pädagogische und didaktische Eignung im Aus- und 

Weiterbildungsbereich, die mittels einer Lehrprobe überprüft werden kann 
 
Gewünschte Qualifikationen: 

 eine qualifizierte Vertrautheit mit dem Wiener Musizierstil, um eine Weiterführung und 
Fortentwicklung der Tradition gewährleisten zu können 

 reiche Konzerterfahrung im In- und Ausland, insbesondere mehrjährige erfolgreiche 
Tätigkeit in einem renommierten Orchester 

 breitgefächerte Repertoirekenntnis über alle Stilepochen 
 Führungsqualitäten im organisatorischen Bereich 

 
Aufgaben: Der zu übernehmende Aufgabenbereich umfasst die Vertretung des Fachs Violine in 
der Entwicklung und Erschließung der Künste und in der Lehre, die Unterrichtserteilung im 
zentralen künstlerischen Fach Violine (Konzertfach), die Betreuung der Studierenden sowie die 
Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und an Evaluierungsaufgaben. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 14. März 2018 
 
Bewerbungen sind ausschließlich über das mdw-Bewerbungsportal 
www.mdw.ac.at/bewerbungsportal einzubringen. Sämtliche Unterlagen sind direkt im Portal in 
PDF-Form hochzuladen. 
 
Die mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien achtet als Arbeitgeberin auf 
Gleichbehandlung aller qualifizierten BewerberInnen unabhängig von Geschlecht, 
Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, ethnischer Zugehörigkeit, Religion, 
Weltanschauung, Alter oder Behinderung. 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen, künstlerischen 
und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
Die BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 

Die Rektorin: U. Sych 
 
 

95. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors mit 
starkem Praxisbezug für Musikschulforschung am Institut für Kulturmanagement und 
Gender Studies (IKM) der mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 
Am Institut für Kulturmanagement und Gender Studies (IKM) der mdw – Universität für Musik 
und darstellende Kunst Wien ist im Rahmen des Forschungsschwerpunkts Musikschulforschung 
voraussichtlich ab 1. April 2018 die Stelle  
 

einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors  
für Musikschulforschung 

 
gem. § 99 UG 2002 zu besetzen.  
 
Beschäftigungsausmaß: 50% 
Vertrag: befristeter Arbeitsvertrag auf 2 Jahre und 10 Monate 

http://www.mdw.ac.at/bewerbungsportal
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Mindestentgelt: Gem. Kollektivvertrag beträgt das monatliche Bruttoentgelt mindestens 
€ 2.502,55 (14 Mal). Ein allfälliges höheres Gehalt, abhängig von Qualifikation und 
Vorerfahrungen, ist Gegenstand von Berufungsverhandlungen.  
 
Anstellungserfordernisse: 

 eine dem Fachgebiet entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung mit Doktorat 

 eine hervorragende wissenschaftliche Qualifikation für das zu besetzende Fach, 
Nachweis durch entsprechende Publikationen 

 Habilitationsanaloge Leistungen bzw. vergleichbarer praxisverbundener Forschungs-
schwerpunkt im Bereich der Musikschule als Kulturbetrieb 

 
Gewünschte Qualifikationen:  

 Erfahrung in Lehre und in der Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten 
 Umfassende Kenntnisse und Anwendungen einschlägiger Forschungsarbeiten im 

Bereich Musikschulen als Kulturbetrieb im Praxisfeld 
 Kenntnisse in der praxisorientierten Umsetzung einschlägiger Forschung 
 Erfahrung im Einwerben von Drittmitteln 
 erforderliche pädagogische oder didaktische Erfahrung im Ausbildungs- und/oder 

Weiterbildungsbereich 
 Kompetenz im Bereich transdisziplinärer Forschungsansätze 
 Bereitschaft und Erfahrung in einem Team kooperativ mitzuwirken 
 Mitarbeit in nationalen und internationalen Forschungsnetzwerken und -kooperationen 
 internationale Vernetzung, die über den deutschsprachigen Raum hinausgeht 

 
Aufgaben:  

 Lehre und Forschung im Bereich Musikschule als Kulturbetrieb 
 Konzeption und Aufbau eines national, international und europäisch vernetzten 

Forschungsschwerpunkts Musikschule als Kulturbetrieb der mdw am IKM 
 Entwicklung, Mitwirkung und Durchführung von Forschungsprojekten im Bereich 

Musikschule als Kulturbetrieb 
 transdisziplinäre Verschränkung mit vorhandenen kulturwissenschaftlichen und 

musikpädagogischen Schwerpunkten der mdw 
 Mitwirkung an Organisations-, Verwaltungs- und Gremienaufgaben sowie an 

Evaluierungsmaßnahmen im Kontext der mdw wie auch des IKM 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 7. März 2018 (Datum des Poststempels)  
 
Bewerbungen sind schriftlich mit Angabe der GZ 460/18 unter Beischluss eines Lebenslaufes, 
einer Publikationsliste und eines Überblicks über die Lehrveranstaltungs- und Vortragstätigkeit 
an die Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, Abteilung für Personalmanagement, 
Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu richten. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an 
der Universität. 
 
Die mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien achtet als Arbeitgeberin auf 
Gleichbehandlung aller qualifizierten BewerberInnen unabhängig von Geschlecht, 
Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, ethnischer Zugehörigkeit, Religion, 
Weltanschauung, Alter oder Behinderung. 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen, künstlerischen 
und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
Die BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, 
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 

Die Rektorin: U. Sych 
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96. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsassistentin/eines Universitätsassistenten am 
Institut für musikpädagogische Forschung, Musikdidaktik und Elementares Musizieren 
der mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien.  
 
Am Institut für musikpädagogische Forschung, Musikdidaktik und Elementares Musizieren der 
mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien ist voraussichtlich ab 1. Mai 2018 
die Stelle  
 

einer Universitätsassistentin/eines Universitätsassistenten 
 
zu besetzen. 
 
Beschäftigungsausmaß: vollbeschäftigt (100%)  
Vertrag: auf 4 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis gem. Angestelltengesetz 
Mindestgehalt: € 2.794,60 brutto pro Monat (14 Mal) gem. Kollektivvertrag. Bei 
tätigkeitsbezogenen Vorerfahrungen ist ein Einstiegsgehalt von max. € 3.313,00 möglich. 
 
Anstellungserfordernisse: Voraussetzung für die Anstellung als Universitätsassistentin/ 
Universitätsassistent ist ein der Verwendung entsprechendes abgeschlossenes musik-
pädagogisches Hochschulstudium (Lehramt Musik Sekundarstufe). 
 
Gewünschte Qualifikationen: absolvierte Berufseinführungsphase (Unterrichtspraktikum oder 
Referendariat) und mehrjährige Unterrichtstätigkeit im schulischen Kontext sowie Erfahrung 
mit innovativen musikpädagogischen Formaten; Nachweis künstlerischer Qualifikationen und 
pädagogischer Eignung; erkennbare Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit ausgewiesen 
durch eine herausragende Diplom- oder Masterarbeit; Erfahrung im konzeptionellen Denken 
und im organisatorischen Bereich; Teamfähigkeit; Methodenkenntnisse im Bereich der Empirie 
und Vertrautheit im Umgang mit musikspezifischen neuen Medien sind von Vorteil  
 
Aufgaben: Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bereich Musikpädagogik in der 
Studienrichtung Musikerziehung; Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben des 
Instituts, vor allem an der Schnittstelle zwischen Universität und Schule sowie selbständige 
Forschung u. a. im Hinblick auf ein mögliches Dissertationsvorhaben; Mitarbeit an der Planung 
und Durchführung von Forschungsprojekten und wissenschaftlichen Veranstaltungen; 
Mitwirkung an einschlägigen Verwaltungs-, Organisations- und Evaluierungsmaßnahmen des 
Instituts  
 
Ende der Bewerbungsfrist: 15. März 2018 (Datum des Poststempels)  
 
Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 155/18 an die Universität für Musik und darstellende 
Kunst Wien, Abteilung für Personalmanagement, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu 
richten.  
 
Die mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien achtet als Arbeitgeberin auf 
Gleichbehandlung aller qualifizierten BewerberInnen unabhängig von Geschlecht, 
Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, ethnischer Zugehörigkeit, Religion, 
Weltanschauung, Alter oder Behinderung.  
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen, künstlerischen 
und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universität. Die BewerberInnen haben keinen 
Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 

Die Rektorin: U. Sych 
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97. Ausschreibung der Stelle einer Mitarbeiterin/eines Mitarbeiters für die Registratur und 
Posteinlaufstelle in der Abteilung für Personalmanagement der mdw – Universität für 
Musik und darstellende Kunst Wien.  
 
In der Abteilung für Personalmanagement der mdw – Universität für Musik und darstellende 
Kunst Wien ist voraussichtlich ab Mitte März 2018 die Stelle  
 

einer Mitarbeiterin/eines Mitarbeiters  
für die Registratur und Posteinlaufstelle 

 
zu besetzen. 
 
Vertrag: befristet bis 30. April 2022 
Beschäftigungsausmaß: 75 % (30 Wochenstunden) 
Mindestgehalt: € 1.318,10 brutto gem. Kollektivvertrag (Verwendungsgruppe IIa, Grund-
stufe). Bei anrechenbaren Vorerfahrungen ist ein Einstiegsgehalt von max. € 1.455,20 
(Regelstufe 1) möglich. 
 
Aufnahmebedingungen: Handelsschulabschluss bzw. abgeschlossene Lehre als Bürokauffrau/-
mann oder eine gleichwertige Schulbildung 
 
Gewünschte Qualifikationen: sehr gute Deutschkenntnisse, Einsatzfreude und 
Organisationstalent, Belastbarkeit, gute Kommunikationsfähigkeit, selbstständiges Arbeiten 
sowie Flexibilität und Teamfähigkeit 
 
Aufgaben: Postabfertigung und Abwicklung von Massenaussendungen (teilweise auch schwere 
Pakete und Postkisten), Aktenverwaltung mittels hauseigener Software, Botengänge. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 28. Februar 2018 (Datum des Poststempels) 
 
Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 169/18 an die Abteilung für Personalmanagement der 
Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, 
oder per E-Mail an bewerbung@mdw.ac.at zu richten. Bei einer elektronischen Bewerbung sind 
sämtliche Bewerbungsunterlagen in einem einzigen PDF-Dokument mit max. 100 MB zu 
übermitteln. 
 
Die mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien achtet als Arbeitgeberin auf 
Gleichbehandlung aller qualifizierten BewerberInnen unabhängig von Geschlecht, 
Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, ethnischer Zugehörigkeit, Religion, 
Weltanschauung, Alter oder Behinderung.  
Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universität. Die BewerberInnen haben keinen 
Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 

Die Rektorin: U. Sych 
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Berufungskommissionen 

98. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan und Mitteilung bezüglich GutachterInnen im 
Berufungsverfahren für Flöte. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 zur Kenntnis genommen, dass die hmdw mit 
Datum vom 17.1.2018 wie folgt entsendet hat: 
 
Mitglieder: Christoph Maisch 
  Lena Engelmann 
 
Ersatz: Annemarie Pöchtrager 
  Iva Kovač 
 
 
Gemäß § 98 Abs 3 UG werden folgende GutachterInnen bestellt: 
 
Intern:  Dorit Führer-Pawikovsky  
  Hansgeorg Schmeiser 
 
Extern: Ildiko Deak 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
 
 

99. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan und Mitteilung bezüglich GutachterInnen im 
Berufungsverfahren für Kulturwissenschaft im Kontext der Kulturbetriebslehre. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 beschlossen, dass sich die Berufungskommission 
im Berufungsverfahren für Kulturwissenschaft im Kontext der Kulturbetriebslehre wie folgt 
zusammensetzt: 
 
UniversitätsprofessorInnen: Evelyn Deutsch-Schreiner 
  Doris Ingrisch 
  Claus Pias  
  Helmut Staubmann 
  Melanie Unseld 
 
Ersatz: Anja Grebe 
  Karin Harrasser 
  Julio Mendivil 
  Eva Maria Stadler 
  Philipp Ther 
 
Akademischer Mittelbau: Peter Tschmuck 
 Dagmar Abfalter 
 
Ersatz: Michael Huber 
 
Entsendete StudierendenvertreterInnen:   N.N. 
  (wird ehestmöglich nachreicht) 
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Gemäß § 98 Abs 3 UG werden folgende GutachterInnen bestellt:  
 
Intern:  Tasos Zembylas 
 
Extern: Aleida Assmann 
 Moritz Csáky 
  Rüdiger Görner 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
 
 

100. Entscheidungsbefugtes Kollegialorgan und Mitteilung bezüglich GutachterInnen im 
Berufungsverfahren für Theorie und Geschichte der Popularmusik. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 beschlossen, dass sich das entscheidungsbefugte 
Kollegialorgan im Berufungsverfahren für Theorie und Geschichte der Popularmusik wie folgt 
zusammensetzt:  
 
5 OberbauvertreterInnen, 2 MittelbauvertreterInnen, 2 StudierendenvertreterInnen 
 
 
UniversitätsprofessorInnen: Wolfgang Pusching 
 Nikolaus Urbanek 
  Alfred Smudits 
  Susanne Binas-Preisendörfer 
  Britta Sweers  
 
Ersatz: Melanie Unseld  
 Doris Ingrisch 
 
Akademischer Mittelbau: Harald Huber 
 Magdalena Fürnkranz  
 
Ersatz: Nora Bammer 
  Michael Huber  
 
Entsendete StudierendenvertreterInnen:   N.N.  
  (wird ehestmöglich nachreicht) 
 
 
Mitteilung gemäß § 98 Abs 3 UG betreffend Vorschlag für GutachterInnen einer 
Berufungskommission im Berufungsverfahren für Theorie und Geschichte der Popularmusik. 
 
Der Senat hat in seiner Sitzung am 19.1.2018 die Zusammensetzung der Berufungskommission 
für Theorie und Geschichte der Popularmusik beschlossen. Universitätsprofessorinnen und 
Universitätsprofessoren des Fachbereichs können ihre Vorschläge betreffend der Bestellung von 
Gutachterinnen oder Gutachtern laut § 98 Abs 3 UG bis 21.2.2018 an das Büro des Senats, 
Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien bzw. per E-Mail an senat@mdw.ac.at richten. 
 

Der Vorsitzende des Senats: J. Meissl 
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Stipendien, Programme, Preise 

101. Leistungsstipendien 2016/17, Reihung. 
 
Der Studiendirektor gibt gem. § 61 Abs 4 Studienförderungsgesetz 1992 idgF bekannt:  
Im Rahmen der Zuerkennung des Leistungsstipendiums 2016/2017 gem. § 61 
Studienförderungsgesetz 1992 idgF wurden die dafür eingegangenen Bewerbungen, welche die 
formalen Voraussetzungen der Ausschreibung erfüllen, wie folgt gereiht: 
 
1 00473832 
2* 00872131 
3* 00809320 
4 01071230 
5* 00803263 
6* 00871088 
7 00971060 
8 09971465 
9 01163693 
10 01271048 
11 01009827 
12 01204743 
13 09871271 
14 01171197 
15* 00971103 
16 01253258 
17 01171199 
18 00960924 
19 01171215 
20 01171344 
21 01010844 
22 00946873 
23 01071310 
24 01371146 
25 00622943 
26 00941245 
27 01271046 
28 01371016 
29 01371052 
30 00071406 
31 01321222 
32 01228091 
33 01460434 
34 01371107 
35 01371101 
36 01171167 

 
* Diese Kandidatinnen und Kandidaten haben bereits in den vergangenen Jahren ein 

Leistungsstipendium erhalten und wurden zurückgereiht. 
 

Der Studiendirektor: M. Stephanides 
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Todesfälle 

102. em. o. Univ.-Prof.in Angelica Petry-May. 
 
Die mdw – Universität für Musik und darstellende Kunst Wien trauert um em. o. Univ.-Prof.in 
Angelica Petry-May, verstorben am 8. Jänner 2018.  
 

Die Rektorin: U. Sych 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das nächste reguläre Mitteilungsblatt erscheint am 21. Februar 2018. 
Redaktionsschluss: Freitag, 16. Februar 2018, 12:00 Uhr 
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I. VERORDNUNG 

über die Anerkennung von Prüfungsleistungen aus dem Doktoratsstudium (12W) an der 

Universität für Musik und darstellende Kunst Wien für das Doktoratsstudium (16W) gem § 78 

Universitätsgesetz 2002 

 

§ 1 Anwendungsbereich 

(1) Diese Verordnung gilt  

1. für alle Studierenden der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, die vom 
Doktoratsstudium (12W) in das Curriculum für das Doktoratsstudium (16W) übertreten bzw. überstellt 
werden. 

2. für alle Studierenden, die nach einer Studienunterbrechung ohne Beurlaubung in das 
Doktoratsstudium (16W) zugelassen werden und aus dem Doktoratsstudium (12W) 
Prüfungsleistungen mitbringen. 

 

§ 2 Anerkennung von Prüfungsleistungen 

(1) Alle Prüfungen, die Studierende gem § 1 im Doktoratsstudium (12W) bereits positiv absolviert 
haben, werden für das Doktoratsstudium (16W) wie in der unten stehenden Auflistung anerkannt.  

 

Doktoratsstudium (16W) WSt/ECTS Doktoratsstudium (12W) WSt/ECTS 

DissertantInnenseminar 01 
(Geschichte und Methoden des 
Faches) SE 

1 Sem/ 2 SSt/ 
6 ECTS 

DissertantInnenseminar 01 
(Geschichte und Methoden des 
Faches) SE 

1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

Forschungsseminar 01 SE 1 Sem/ 2 SSt/ 
6 ECTS 

Forschungsseminar 01 SE 1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

Überblicksvorlesung (Aktuelle 
Tendenzen) VK 

1 Sem/ 2 SSt/ 
6 ECTS 

Überblicksvorlesung (Aktuelle 
Tendenzen) VK 

1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

DissertantInnenkolleg 01 KO 1 Sem/ 2 SSt/ 
4 ECTS 

DissertantInnenkolleg 01 KO 1 Sem/ 2 SSt/ 
4 ECTS 

DissertantInnenseminar 02 SE 1 Sem/ 2 SSt/ 
7 ECTS 

DissertantInnenseminar 02 SE 1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

Privatissimum PV 1 Sem/ 2 SSt/ 
7 ECTS 

Privatissimum PV 1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

Forschungsseminar 02 SE 1 Sem/ 2 SSt/ 
7 ECTS 

Forschungsseminar 02 SE 1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

DissertantInnenkolleg 02 KO  1 Sem/ 2 SSt/ 
7 ECTS 

DissertantInnenkolleg 02 KO  1 Sem/ 2 SSt/ 
8 ECTS 

 

§ 3 In-Kraft-Treten 

Diese Verordnung tritt mit 01.10.2018 in Kraft. 

Univ.-Prof. Johannes Meissl 
Senatsvorsitzender 

 
 

o.Univ.-Prof. Dr.phil. Marie-Agnes Dittrich 
Vorsitzender des entscheidungsbefugten Kollegialorgans gem § 25 Abs 8 Z 3 UG Bereich 

Doktoratsstudium und individuelles Studium 


