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K U N D M A C H U N G E N   
 
 

 91. Wahlergebnis zur Wahl des Zentralausschusses für die UniversitätslehrerInnen der Ämter der 
Universitäten. 

 
 92. Wahlergebnis zur Wahl des Betriebsrates für das wissenschaftliche und künstlerische 

Universitätspersonal der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 
 
 93. Wahlergebnis zur Wahl des Betriebsrats für das allgemeine Universitätspersonal der Universität 

für Musik und darstellende Kunst Wien. 
 
 94. Betreuungszeiten der Betriebsärztin Dr. HIDEN. 
 
 95. Vereinbarung über die Verlängerung von Betriebsvereinbarungen. 
 
 
 

O F F E N E  S T E L L E N  
 

 
 96. Ausschreibung der Stelle einer/eines wissenschaftlichen und künstlerischen Mitarbeiterin/ 

Mitarbeiters im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb (Vertragslehrerin/Vertragslehrer) für 
Klassenbegleitung am Institut für Gesang und Musiktheater der Universität für Musik und 
darstellende Kunst Wien. 

 
 97. Ausschreibung einer Universitätsprofessur für Violine am Institut „Saiteninstrumente“ der 

Universität für Musik und darstellende Kunst Graz. 
 
 98. Ausschreibung der Stelle einer Webmistress/eines Webmasters am Zentralen Informatikdienst 

der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 
 
 99. Ausschreibung der Stelle einer Abteilungsassistentin/eines Abteilungsassistenten am Zentralen 

Informatikdienst der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 
 
100. Stellenausschreibung der Studienbeihilfenbehörde, Stipendienstelle Linz. 
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K U N D M A C H U N G E N  
 

91. Wahlergebnis zur Wahl des Zentralausschusses für die UniversitätslehrerInnen der Ämter 
der Universitäten. 

 
 Wahltage: 1. und 2. Dezember 2004 

 Wahlberechtigte: 8243  

 Abgegebene Stimmen: 3845 

 Wahlbeteiligung in %: 46,65 

 Ungültige Stimmen: 105 

 Gültige Stimmen: 3740 

 

• Unabhängige Universitätslehrerinnen und Universitätslehrer UUL: 2062 Stimmen – 5 

Mandate 

• Liste kritische Universität, FSG und Unabhängige LKU: 968 Stimmen – 2 Mandate 

• ULV-IGK-Innsbruck (UniversitätslehrerInnen und Interessengemeinschaft Klinikärzte) ULV-

IGK-Innsbruck: 710 Stimmen – 2 Mandate 

 

E. Freismuth 

 
 
92. Wahlergebnis zur Wahl des Betriebsrates für das wissenschaftliche und künstlerische 

Universitätspersonal der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 
 
 Wahltage:  1. und 2. Dezember 2004 

 Wahlberechtigte: 559  

 Abgegebene Stimmen: 236 

 Ungültige Stimmen: 2 

 Gültige Stimmen: 234 

 

• Liste UUL-MDW Unabhängige UniversitätslehrerInnen der Universität für Musik und 

darstellende Kunst Wien: 110 Stimmen – 4 Mandate 

• Liste Die Unabhängige Alternative: Liste Kaufmann Schön: 124 Stimmen – 5 Mandate 

 

 Folgende Mitglieder wurden gewählt: 

 Gerold GRUBER    Brigitte SCHMIDTMAYR 

 Stefan JENA    Stefan SCHÖN 

 Peter MECHTLER    Michael STEPHANIDES 

 Stephan MÖLLER-SPAEMANN   Gregor WIDHOLM 

 Rudolph RIEDMANN 

  

Der Vorsitzende: M. Stephanides 
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93. Wahlergebnis zur Wahl des Betriebsrats für das allgemeine Universitätspersonal der 
Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 

 
 Wahltag:  1. Dezember 2004 

 Wahlberechtigte: 256  

 Abgegebene Stimmen: 191 

 Ungültige Stimmen: 29 

 Gültige Stimmen: 162 

 

• Liste Schwarz: 38 Stimmen – 1 Mandat 

• Liste Rat und Tat: 124 – 5 Mandate 

 
 Folgende Mitglieder wurden gewählt: 

 Kurt FRANTA   Brigitte RECHBERGER 

 Monika FUCHS   Herbert SCHWARZ 

 Gerald HEUSCHMIDT   Erwin STROUHAL 

   

 

Die Vorsitzende: E. Tomasi 

  
 

94. Betreuungszeiten der Betriebsärztin Dr. HIDEN. 
 

Die Betriebsärztin Dr. Barbara HIDEN betreut die Univerität an folgenden Terminen im 

Arbeitsmedizinischen Zentrum: 

 

Montag, 24. Jänner 2005 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr 
Montag, 21. Feber 2005 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr 
Montag, 7. März 2005 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr 
 

  Sie ist in allen arbeitsmedizinischen Belangen jederzeit wie folgt erreichbar: 

   Dr. Barbara HIDEN, Ärztin für Allgemeinmedizin 

  Tel. mobil: 0676/84 90 84 70 

 

  ARGE Arbeitsmedizin, Arbeitsmedizinisches Zentrum 

  Lehargasse 3, 1060 Wien 

  e-mail: arge.arbeitsmedizin@utanet.at  

  Tel.: 01/585 36 95 

  Fax: 01/585 36 95 –15  

   

E. Freismuth 
 

mailto:arge.arbeitsmedizin@utanet.at
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95. Vereinbarung über die Verlängerung von Betriebsvereinbarungen. 
 

VEREINBARUNG 
abgeschlossen  

am heutigen Tage 

zwischen  

der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, 

Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien 

vertreten durch den Rektor 

o.Univ.-Prof.Mag.Dr. Werner Hasitschka 

und dem 

Betriebsrat des allgemeinen Universitätspersonals  

der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien,  

vertreten durch seine Vorsitzende 

Petra Weissberg 

betreffend 

die Verlängerung folgender Betriebsvereinbarungen: 

 

Betriebsvereinbarung vom 27. Februar 2004 (idF. vom 18.Juni 2004) über die Gleitzeit - Zahl: 

5446/03 

Betriebsvereinbarung vom 27. Februar 2004 über das Urlaubsjahr - Zahl: 872/04 

Betriebsvereinbarung vom 27. Februar 2004 über die Entrichtung des Entgelts - Zahl: 873/04 

 

Einvernehmlich wird bestimmt, dass die oben angeführten Betriebsvereinbarungen unverändert 

bis 28. Februar 2005 verlängert werden. 

 

Wien, am 10.12.2004 

 

o.Univ.-Prof. Mag.Dr. Werner Hasitschka    Petra Weissberg 

 Der Rektor    Vorsitzende des BR 

 

O F F E N E  S T E L L E N  
 

 
96. Ausschreibung der Stelle einer/eines wissenschaftlichen und künstlerischen 

Mitarbeiterin/Mitarbeiters im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb (Vertragslehrerin/ 
Vertragslehrers) für Klassenbegleitung am Institut für Gesang und Musiktheater der 
Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 

 
Am Institut für Gesang und Musiktheater der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien 

ist voraussichtlich ab 10.1.2005 die Stelle einer/eines  wissenschaftlichen und künstlerischen 
Mitarbeiterin/Mitarbeiters im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb (Vertragslehrerin/ 
Vertragslehrers) für Klassenbegleitung zu besetzen. 
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 Beschäftigungsausmaß: 10 Stunden Klassenbegleitung 

 Vertrag: befristet bis 30.6.2005 

Aufnahmebedingungen: Abschluss einer der Verwendung entsprechenden inländischen oder 

gleichwertigen ausländischen Hochschulbildung. Die Hochschulbildung kann auch durch 

gleichzuwertende künstlerische Leistungen ersetzt werden.  

Bewerbungsfrist: 5.1.2005 
Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 5046/04 an die Universität für Musik und darstellende 

Kunst Wien, Abteilung für Personalmanagement, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu 

richten. 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in dieser Verwendungsgruppe an und 

fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 

Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches 

Arbeitsverhältnis zur Universität erfolgt. 

 

Der Rektor: W. Hasitschka 

 

 
97. Ausschreibung einer Universitätsprofessur für Violine am Institut „Saiteninstrumente“ der 

Universität für Musik und darstellende Kunst Graz. 
 

An der Universität für Musik und darstellende Kunst Graz ist ab dem Studienjahr 2005/2006 eine 

Universitätsprofessur für  

Violine  

am Institut 3 „Saiteninstrumente“ in der Form eines vertraglichen Dienstverhältnisses befristet auf 

drei Jahre (mit Verlängerungsmöglichkeit) zu besetzen. 

 

Erwartet wird eine hervorragende künstlerische Qualifikation sowie pädagogische und 

didaktische Eignung, um die Studierenden zu SolistInnen, OrchestermusikerInnen, 

KammermusikerInnen und InstrumentalpädagogInnen ausbilden zu können.  

 

Zusätzliche allgemeine Anstellungserfordernisse:  

1. eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung 

2. Qualifikation zur Führungskraft  

3. facheinschlägige Auslandserfahrung  

 4.  facheinschlägige außeruniversitäre Praxis, soweit diese in dem zu besetzenden Fach 

möglich und sinnvoll ist. 

 

Die Hochschulbildung im Sinne der Z 1 kann auch durch eine gleich zu wertende künstlerische 

oder künstlerisch-wissenschaftliche Eignung ersetzt werden.  
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Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in ihrem Personalstand an und fordert 

daher facheinschlägige qualifizierte Künstlerinnen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen 

werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  

Bewerbungen sind bis längstens  

20. Februar 2005 

an die Direktion der Universitätsverwaltung der Universität für Musik und darstellende Kunst 

Graz, A-8010 Graz, Leonhardstraße 15, zu richten.  

 

E. Freismuth 

 

 

98. Ausschreibung der Stelle einer Webmistress/eines Webmasters am Zentralen 
Informatikdienst der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 

 Am Zentralen Informatikdienst der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien ist  

die Stelle einer Webmistress/eines Webmasters 

 zu besetzen. 

 Beschäftigungsausmaß: 50% 

 Vertrag: befristet auf 1 Jahr 

Aufnahmebedingungen: Österreichische oder EWR-Staatsbürgerschaft, bei männlichen 

Bewerbern abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst. 

Gewünschte Qualifikationen: Fähigkeit zu selbständigem Arbeiten, Belastbarkeit, Teamgeist, 

Flexibilität, Kommunikationsfähigkeit, Englischkenntnisse,  Webdesign, Grundverständnis Grafik, 

Kenntnisse in JavaScript und HTML werden erwartet, Kenntnisse in SQL, Java, XML und PHP 

sind vorteilhaft. 

Aufgaben: Verwaltung und Erstellung von statischen und dynamischen Webseiten, Betreuung 

des Web-Servers. 

Bewerbungsfrist: 15.12.2004 – 14.1.2005 

Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 5263/04 an die Abteilung für Personalmanagement der 

Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu 

richten. 

 

Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches 

Arbeitsverhältnis zur Universität erfolgt. 

 

Der Rektor: W. Hasitschka 

 
99. Ausschreibung der Stelle einer Abteilungsassistentin/eines Abteilungsassistenten am 

Zentralen Informatikdienst der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 

 

Am Zentralen Informatikdienst der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien ist  

die Stelle einer Abteilungsassistentin/eines Abteilungsassistenten 
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zu besetzen. 

Beschäftigungsausmaß: 100% 

Vertrag: befristet bis 15.9.2007 

Aufnahmebedingungen: Österreichische oder EWR-Staatsbürgerschaft, bei männlichen 

Bewerbern abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst. 

Gewünschte Qualifikationen: Gute IT-Kenntnisse, Organisationstalent, Fähigkeit zu 

selbständigem Arbeiten, Teamgeist, Flexibilität, Belastbarkeit, Kommunikationsfähigkeit, 

Englischkenntnisse, Matura 

Aufgaben: IT-Support, Sekretariatstätigkeiten 

Bewerbungsfrist: 15.12.2004 – 14.1.2005 

Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 5264/04 an die Abteilung für Personalmanagement der 

Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu 

richten. 

 

Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches 

Arbeitsverhältnis zur Universität erfolgt. 

 

Der Rektor: W. Hasitschka 
 
100. Stellenausschreibung der Studienbeihilfenbehörde, Stipendienstelle Linz. 

 
Im Bereich der Studienbeihilfenbehörde, Stipendienstelle Linz, gelangt eine Vertrags-

bedienstetenstelle in der Entlohnungsgruppe v3/2 (teilbeschäftigt 50%) mit 1. Februar 2005 zur 

Besetzung. 

Bewerbung samt Lebenslauf bis spätestens Montag, den 3. Jänner 2005 (Datum des 

Einlangens bzw. des Poststempels!) an folgende Adresse: 

Studienbeihilfenbehörde 
Stipendienstelle Linz 
z.Hdn. Fr. Weissel / Zahl: 21026/04 
Europaplatz 5a 
4020 Linz 
 

Der Aufnahmetest in Form eines Assessment-Centers findet für die dafür zugelassenen 

Bewerberinnen und Bewerber am 28. Jänner 2005 statt.  

 

E. Freismuth 
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