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162. Ausschreibung der Planstelle eines/einer Institutssekretärs/Institutssekretärin, VB v3/2, 
50 % (halbbeschäftigt) für das Institut für Kulturmanagement und Kulturwissenschaft 
(IKM) an der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien. 
 

An der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien wird die Planstelle eines/einer 
Institutssekretärs/Institutssekretärin, VB v3/2, 50% (halbbeschäftigt) für das Institut für 

Kulturmanagement und Kulturwissenschaft (IKM) ausgeschrieben. 

Voraussetzungen: Österreichische oder EWR-Staatsbürgerschaft; Englisch-, Maschinschreib- 

und EDV-Kenntnisse (Word, Excel, FileMaker, PowerPoint, Dreamweaver), buchhalterische 

Fähigkeiten, Freude an Kommunikation (Studierendenbetreuung) und Teamarbeit, 

selbständiges und effizientes Arbeiten, hohe Belastbarkeit, Einsatzfreude und 

Organisationstalent, Selbständigkeit in Texterstellungen, mehrjährige einschlägige 

Berufserfahrung sowie Kenntnisse universitätsinterner Verwaltungsabläufe erwünscht. 

Voraussichtlicher Dienstbeginn: 1. Oktober 2002. 

InteressentInnen werden gebeten, ihre schriftliche Bewerbung (samt Unterlagen) bis spätestens 

 

11. September 2002 
 
mit Angabe der Zahl 3825/02 an die Universität für Musik und darstellende Kunst Wien, 

Personalabteilung, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu richten. 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte 

Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 

aufgenommen. 

BewerberInnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 

Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

Der Institutsvorstand: F. Hofecker 
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163. Kundmachung der Frauenquote bei den Lehrbeauftragten an der Universität für Musik 
und darstellende Kunst Wien. 

 

 
Kundmachung der Frauenquote bei den remunerierten und nicht remunerierten Lehraufträgen 

(Sommersemester 2002) an der Universität für Musik und darstellende Kunst Wien gemäß § 27 

Abs. 1 der Verordnung der Bundesministerin für Bildung, Wissenschaft und Kultur betreffend 

Maßnahmen zur Förderung von Frauen im Wirkungsbereich des Bundesministeriums für 

Bildung, Wissenschaft und Kultur; BGBl. II Nr. 94/2001. 

 
LEHRAUFTRÄGE Lehrbeauftragte: Lehrbeauftragte: Lehrbeauftragte: FRAUENQUOTE 

 männlich weiblich gesamt  

insgesamt 215 124 339 36,578 % 

remuneriert 201 * 121 ** 322 37,577 % 

nicht remuneriert 14 * 3 ** 17 17,647 % 

 

* incl. 13 Personen, die sowohl einen remunerierten als auch einen nicht remunerierten 
Lehrauftrag haben. 

** incl. 12 Personen, die sowohl einen remunerierten als auch einen nicht remunerierten 
Lehrauftrag haben. 

 
 

 
Der Rektor: W. Hasitschka 
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