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10.

11.

VERLEIHUNGEN

Ernennung von Dr.phil. Karlheinz ESSL zum Universitatsprofessor fir Komposition.
Ernennung von Bernhard ADLER zum Universitatsprofessor fur Gesang.
Ernennung von Karlheinz HANSER zum Universitatsprofessor fir Gesang.

Verleihung der Lehrbefugnis (venia docendi) als Privatdozent fir das Fach Tonsatz an Herrn
David BABCOCK.

KUNDMACHUNGEN

Zusammensetzung der entscheidungsbefugten Kollegialorgane in Studienangelegenheiten gem.
8§25 Abs. 1 Z 10 UG 02.

OFFENE STELLEN

Ausschreibung der unbefristeten Stelle einer Vertragsprofessorin/eines Vertragsprofessors fur
Klavier am Institut fur Tasteninstrumente der Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien.

Ausschreibung der unbefristete Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors
fur Violine am Institut fiir Streich- und andere Saiteninstrumente (Podium/Konzert) der Universitat
fur Musik und darstellende Kunst Wien.

Ausschreibung der unbefristeten Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors
fur Violoncello am Institut fur Streich- und andere Saiteninstrumente (Podium/Konzert) der
Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien.

Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir Gesang
am Institut Antonio Salieri (Gesang in der Musikpadagogik) der Universitat fir Musik und
darstellende Kunst Wien.

Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir Orgel am
Institut fr Orgel, Orgelforschung und Kirchenmusik an der Universitat fir Musik und darstellende
Kunst Wien.

Ausschreibung der Stelle einer Institutssekretérin/eines Institutssekretéars am Institut far
Kulturmanagement und Kulturwissenschaft der Universitat fir Musik und darstellende Kunst
Wien.
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12.

13.

14.

15.

16.

STIPENDIEN, PROGRAMME, PREISE

Ausschreibung von Jahresstipendien der Stiftung Dr. Robert und Lina Thyll-Dirr an der
Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien.

Forderung der Schwerpunktbildung und Profilentwicklung der Universitaten, Programm
Forschungsinfrastruktur 1V und Vorziehprofessuren 2007/2008 des Bundesministeriums flr
Wissenschaft und Forschung.

Ausschreibung des MOEL-Plus-Stipendienprogrammes zur Foérderung von Forschungs- und
Lehraufenthalten in Mittel, Ost- und Sudosteuropa der Osterreichischen Forschungs-
gemeinschatft.

Junior Visiting Professorship am New York City College.

Praktika am Office of Science & Technology (OST) an der Osterreichischen Botschaft in
Washington, DC.
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VERLEIHUNGEN

1. Ernennung von Dr.phil. Karlheinz ESSL zum Universitatsprofessor fir Komposition.
Herr Dr.phil. Karlheinz ESSL wurde mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 2007 zum Universitats-
professor flr ,Komposition“ (mit besonderer Beriicksichtigung der Elektroakustischen/Elektro-

nischen sowie der Experimentellen Musik) am Institut fliir Komposition und Elektroakustik ernannt.

Der Rektor: W. Hasitschka

2. Ernennung von Bernhard ADLER zum Universitatsprofessor fiur Gesang.

Herr Bernhard ADLER wurde mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 2007 zum Universitatsprofessor fir

"Gesang" am Institut fir Gesang und Musiktheater ernannt.

Der Rektor: W. Hasitschka

3. Ernennung von Karlheinz HANSER zum Universitatsprofessor fur Gesang.

Herr Karlheinz HANSER wurde mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 2007 zum Universitatsprofessor

fur ,Gesang" am Institut fir Gesang und Musiktheater ernannt.

Der Rektor: W. Hasitschka

4. Verleihung der Lehrbefugnis (venia docendi) als Privatdozent fir das Fach Tonsatz an
Herrn David BABCOCK.

Aufgrund des Beschlusses der Habilitationskommission vom 21.9.2007 wurde Herr David
BABCOCK mit Bescheid vom 1. Oktober 2007 die Lehrbefugnis (venia docendi) als Privatdozent

fir das kuinstlerische Fach Tonsatz verliehen.

Der Rektor: W. Hasitschka
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KUNDMACHUNGEN

5. Zusammensetzung der entscheidungsbefugten Kollegialorgane in Studienangelegenheiten
gem. 8§ 25 Abs. 1 Z 10 UG 02.

Der Senat hat in seiner Sitzung vom13.6.2007 bis auf weiteres folgende entscheidungsbefugte
Kollegialorgane in Studienangelegenheiten gemaf § 25 Abs. 1 Z. 10 UG 02 eingesetzt:

Bereich: Darstellende Kunst

Oberbau Mittelbau Studierende
HV DYLAG Grazyna HOFFER Johann LEHMANN Katja

ROSSLER Peter SAGMEISTER Martina SOMMERSBERG Eva-Maria
EV GRANZER Susanne |WAIDMAYR Helena MATTNER Christine

HACKL Karl-Heinz N.N.

RIEMANN Jenny-Ellen

Wirkungsbereich:

Studium
Darstellende Kunst

Bereich: Instrumentalstudium

Oberbau Mittelbau Studierende

HV KELLER Roland GIESEN Matthias PASCHER Regina
KOUYOUMDJIAN Avedis HEINISCH Eveline LEGRADIC Katharina
MAETZL Klaus RUDISSER Herbert SIAKALA Anna

EV LATZKO Reinhard BAYDANOW Maria GROSS Igor
LIENBACHER Klaus KROPFITSCH Stefan AICHNER Bernhard
POMBERGER Josef N.N. OBLASSER Florian

Wirkungsbereich:

Studium:

Lehrgang:

Instrumentalstudium

Vorbereitungslehrgang fir Tasteninstrumente, Streich- und andere
Saiteninstrumente sowie Blas- und Schlaginstrumente

Lehrgang fur Atem-, Stimm- und Bewegungserziehung fir
Instrumentalisten

Lehrgang fiir Barockoboe

Lehrgang fiir Historische Instrumentenpraxis

Lehrgang fur Schlagzeug der Popularmusik (Drum-Set und Percussion)

Lehrgang fir Viola da gamba

Lehrgang fur Viola d’amore

Internationale Sommerakademie Prag-Wien-Budapest

Postgradualer Lehrgang fiir Basstuba

Postgradualer Lehrgang fiir Blockfléte

Postgradualer Lehrgang fiir Cembalo

Postgradualer Lehrgang fir Fagott

Postgradualer Lehrgang fur Flote

Postgradualer Lehrgang fur Gitarre

Postgradualer Lehrgang fir Harfe

Postgradualer Lehrgang fiir Horn
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Postgradualer Lehrgang fir Kammermusik
Postgradualer Lehrgang fir Klarinette
Postgradualer Lehrgang fur Klavier
Postgradualer Lehrgang fur Klavierkammermusik
Postgradualer Lehrgang fiir Klavier-Vokalbegleitung
Postgradualer Lehrgang fiir Kontrabass
Postgradualer Lehrgang fiir Oboe

Postgradualer Lehrgang fir Orgel

Postgradualer Lehrgang fir Posaune
Postgradualer Lehrgang fir Saxofon
Postgradualer Lehrgang fiir Schlaginstrumente
Postgradualer Lehrgang fiir Trompete
Postgradualer Lehrgang fiir Viola

Postgradualer Lehrgang fir Violine
Postgradualer Lehrgang fir Violoncello

Der Vorsitzende des Senats: R. Riedmann

OFFENE STELLEN

6. Ausschreibung der unbefristeten Stelle einer Vertragsprofessorin/eines Vertrags-
professors fur Klavier am Institut fir Tasteninstrumente der Universitat fur Musik und

darstellende Kunst Wien.

Am Institut fur Tasteninstrumente der Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien wird die
Planstelle einer Vertragsprofessorin/eines Vertragsprofessors fur

Klavier
ab Wintersemester 2008 in einem unbefristeten Dienstverhaltnis ausgeschrieben. Der/die
Vertragsprofessorin hat das zentrale kinstlerische Fach ,Klavier* in der Studienrichtung
Instrumentalstudium Klavier zu unterrichten.
Anstellungserfordernisse sind eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene
kunstlerische Qualifikation fir das zu besetzende Fach, die padagogische und didaktische
Eignung, die Qualifikation zur Fuhrungskraft, eine facheinschlagige Auslandserfahrung sowie
eine facheinschlagige auReruniversitare Praxis. Die Hochschulbildung kann auch durch eine
gleichzuwertende kunstlerische Eignung ersetzt werden.
Insbesondere werden langjéhrige internationale Konzerttatigkeit und Unterrichtserfahrung mit
hochqualifizierten Studierenden erwartet.
Die Universitat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und
beim wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.
Interessentinnen werden gebeten, ihre schriftiche Bewerbung mit Angabe der GZ 3132/07
einschlie3lich der erforderlichen Unterlagen bis spéatestens 19. November 2007 (Datum des
Poststempels) an die Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien, Anton-von-Webern-
Platz 1, 1030 Wien, zu richten. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universitat.
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Die Bewerberlnnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches

Arbeitsverhéltnis zur Universitat erfolgt.

Der Rektor: W. Hasitschka

7. Ausschreibung der unbefristete Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitats-
professors fiir Violine am Institut fur Streich- und andere Saiteninstrumente (Podium/

Konzert) der Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien.

Am Institut fur Streich- und andere Saiteninstrumente (Podium/Konzert) der Universitat fir Musik
und darstellende Kunst Wien wird voraussichtlich ab Wintersemester 2008/09 die unbefristete
Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fiir
Violine

zur Besetzung gelangen.
Beschaftigungsausmal: vollbeschaftigt
Vertrag: unbefristet
Aufnahmebedingungen:
1. eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige

auslandische Hochschulbildung bzw. eine gleich zu wertende kiinstlerische Eignung
2. eine hervorragende kiinstlerische Qualifikation fiir das zu besetzende Fach
3. die erforderliche padagogische und didaktische Eignung
Gewilinschte Qualifikationen:
1. reiche Konzerterfahrung im In- und Ausland
2. Fuhrungsqualitéaten im organisatorischen Bereich
3. qualifizierte Unterrichtserfahrung
Aufgaben:
Der zu Ubernehmende Aufgabenbereich umfasst die Vertretung des Faches Violine in der
Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste und in der Lehre, die Unterrichtserteilung im zentralen
kiinstlerischen Fach Violine (Konzertfach), die Betreuung der Studierenden sowie die Mitarbeit an
Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsaufgaben.
Ende der Bewerbungsfrist: 20. November 2007 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 2414/07 an die Universitat fir Musik und darstellende
Kunst Wien, Abteilung fir Personalmanagement, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu
richten. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universitét.
Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in dieser Verwendungsgruppe an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf.
Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches

Arbeitsverhaltnis zur Universitat erfolgt.

Der Rektor: W. Hasitschka
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8. Ausschreibung der unbefristeten Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitats-
professors fiur Violoncello am Institut flr Streich- und andere Saiteninstrumente

(Podium/Konzert) der Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien.

Am Institut fur Streich- und andere Saiteninstrumente (Podium/Konzert) der Universitat fir Musik
und darstellende Kunst Wien wird voraussichtlich ab Wintersemester 2008/09 die unbefristete
Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fiir
Violoncello

zur Besetzung gelangen.
Beschaftigungsausmal: vollbeschaftigt
Vertrag: unbefristet
Anstellungserfordernisse sind
1. eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige

auslandische Hochschulbildung bzw. eine gleich zu wertende kiinstlerische Eignung
2.  eine hervorragende kiinstlerische Qualifikation fur das zu besetzende Fach
3. die erforderliche padagogische und didaktische Eignung
Gewilinschte Qualifikationen:
1. reiche Konzerterfahrung im In- und Ausland
2. Fuhrungsqualitaten im organisatorischen Bereich
3. qualifizierte Unterrichtserfahrung
Aufgaben:
Der zu Ubernehmende Aufgabenbereich umfasst die Vertretung des Faches Violoncello in der
Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste und in der Lehre, die Unterrichtserteilung im zentralen
kiinstlerischen Fach Violoncello (Konzertfach), die Betreuung der Studierenden sowie die
Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsaufgaben.
Ende der Bewerbungsfrist: 20. November 2007 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen sind mit Angabe der GZ 2413/07 an die Universitat fur Musik und darstellende
Kunst Wien, Abteilung fir Personalmanagement, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu
richten. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universitat.
Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in dieser Verwendungsgruppe an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Bewerbung auf.
Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches

Arbeitsverhaltnis zur Universitéat erfolgt.

Der Rektor: W. Hasitschka

9. Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir
Gesang am Institut Antonio Salieri (Gesang in der Musikp&dagogik) der Universitat fir

Musik und darstellende Kunst Wien.

Am Institut Antonio Salieri (Gesang in der Musikpadagogik) der Universitat fir Musik und
darstellende Kunst Wien ist voraussichtlich ab Studienjahr 2008/09 die Stelle eines
Universitatsprofessors/einer Universitatsprofessorin fur

Gesang
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10.

ZU besetzen.

Beschaftigungsausmal: vollbeschaftigt

Vertrag: unbefristet

Zu den Aufgaben zéhlen:

e Lehr- und Prifungstatigkeit in den Fachern Gesang, Stimmbildung, Gesangspraktikum,
Didaktik und Lehrpraxis in allen musikpadagogischen Studienrichtungen, Betreuung der
Studierenden,

e Durchfihrung von und Mitarbeit bei kinstlerischen, padagogischen und Forschungs-
projekten,

e Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsaufgaben,

Mitarbeit in Kommissionen und Gremien der Universitat

Anstellungserfordernisse sind eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene
inlandische oder gleichwertige auslandische Hochschulbildung bzw. eine gleich zu wertende
kunstlerische Eignung, eine hervorragende kinstlerische Qualifikation fiir das zu besetzende
Fach, sowie die padagogische und didaktische Eignung. Weiters sind die Qualifikation zur
Fuhrungskraft sowie eine facheinschlagige aul3eruniversitare Praxis nachzuweisen.

Hochst qualifizierte Bewerber/Bewerberinnen mit Erfahrungen auch mit Durchschnittsstimmen,
mit der Offenheit flr stilistische Vielfalt, auch fir Gesang in der Popularmusik, sind eingeladen,
ihnre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen unter Angabe der GZ 3887/07 bis langstens
12. November 2007 (Datum des Poststempels) an die Universitat fur Musik und darstellende
Kunst Wien, Abteilung fiir Personalmanagement, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu
richten. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universitét.

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches
Arbeitsverhaltnis zur Universitat erfolgt.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-

und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Der Rektor: W. Hasitschka

Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir
Orgel am Institut fur Orgel, Orgelforschung und Kirchenmusik an der Universitat fir Musik

und darstellende Kunst Wien.

Am Institut for Orgel, Orgelforschung und Kirchenmusik an der Universitat fur Musik und
darstellende Kunst Wien wird die Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors
far

Orgel
voraussichtlich ab dem Studienjahr 2008/09 zur Besetzung gelangen.

Beschaftigungsausmal: vollbeschaftigt
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11.

Vertrag: unbefristet

Anstellungserfordernisse sind

e eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulbildung bzw. eine gleichzuwertende kinstlerisch-wissenschaftliche
Eignung

e eine hervorragende kinstlerisch-wissenschaftliche Qualifikation fur das zu besetzende Fach

e die pddagogische und didaktische Eignung.

Darliber hinaus werden hervorragende Kenntnisse in allen Stilfragen, Aufgeschlossenheit fur

zeitgenossische Orgelmusik, Vertrautheit mit den vielfaltigen liturgischen Formen und Offenheit

fur alle diesbeziiglichen Gestaltungsmdglichkeiten sowie entsprechende Kenntnisse in

Improvisation erwartet.

Gewlinschte Qualifikationen:

e reiche Konzerterfahrung im In- und Ausland

e Fihrungsqualitaten im organisatorischen Bereich

e qualifizierte Unterrichtserfahrung

Aufgaben:

Der zu uUbernehmende Aufgabenbereich umfasst grundsétzlich die Unterrichtstatigkeit im

zentralen kinstlerischen Fach Orgel, kann jedoch auch um die Facher Improvisation und

Liturgisches Orgelspiel erweitert werden. Die Bereitschaft zur institutsinternen Gremienmitarbeit

sowie die Mitarbeit an Organisations-, Verwaltungs- und Evaluierungsaufgaben wird

vorausgesetzt.

Ende der Bewerbungsfrist: 16. November 2007 (Datum des Poststempels)

Bewerbungen sind mit der Angabe der GZ 2843/07 an die Universitat fir Musik und darstellende

Kunst Wien, Abteilung fiir Personalmanagement, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu

richten. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universitét.

Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in dieser Verwendungsgruppe an und

fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrticklich zur Bewerbung auf.

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches

Arbeitsverhaltnis zur Universitat erfolgt.

Der Rektor: W. Hasitschka

Ausschreibung der Stelle einer Institutssekretarin/eines Institutssekretars am Institut fir
Kulturmanagement und Kulturwissenschaft der Universitat fir Musik und darstellende

Kunst Wien.

Am Institut fir Kulturmanagement und Kulturwissenschaft der Universitat fur Musik und
darstellende Kunst Wien ist voraussichtlich ab November 2007 die Stelle
einer Institutssekretarin/eines Institutssekretars

ZU besetzen.

Beschaftigungsausmall: zunéchst 50 %, ab Janner 2008 100%



Studienjahr 2007/08, 3.10.2007 -10 - Mitteilungsblatt 1, mdw.ac.at

12.

Aufnahmebedingungen: Handelsschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung.
Gewlinschte Qualifikationen: Englisch-, Maschinschreib- und EDV-Kenntnisse (Word, Excel,
FileMaker, PowerPoint, Dreamweaver), buchhalterische Fahigkeiten, selbstandiges und
effizientes Arbeiten, hohe Belastbarkeit, Einsatzfreude und Organisationstalent, Selbstéandigkeit in
Texterstellungen, mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung sowie Kenntnisse universitats-
interner Verwaltungsablaufe erwiinscht.

Aufgaben: Erledigung samtlicher administrativer Aufgaben und Terminkoordination unter
Kontrolle des Institutvorstandes, Organisation der Lehre im Rahmen des ordentlichen Studiums,
Betreuung der Studierenden, Bestellungs- und Rechnungswesen (Budgetplanung, Rechnungs-
kontrolle), statistische Aufbereitung von Zahlen, Homepagebetreuung.

Bewerbungsfrist: 03.10.2007 bis 24.10.2007

Bewerbungen sind mit Angabe der Kennzahl 4067/07 an die Abteilung fir Personalmanagement
der Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien, Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, zu
richten.

Die Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universitat.

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Aufnahme in ein privatrechtliches
Arbeitsverhaltnis zur Universitat erfolgt.

Der Rektor: W. Hasitschka

STIPENDIEN, PROGRAMME, PREISE

Ausschreibung von Jahresstipendien der Stiftung Dr. Robert und Lina Thyll-Dirr an der

Universitat fiir Musik und darstellende Kunst Wien.
Die
Stiftung Dr. Robert und Lina Thyll-Diirr, Schweiz
vergibt im Studienjahr 2008/2009

JAHRESSTIPENDIEN

an hochbegabte und auRergewdhnlich erfolgreiche Studierende in den Instrumental- und
Gesangsfachern (Konzertfach), an Studierende der Studienrichtung Komposition und an
postgraduierte Studierende der Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien.

Das Stipendium beinhaltet:

. Zahlung von € 430,-- monatlich, 12mal im Jahr

. professionelle Kiinstlerfotos

. Unterstlitzung bei der Erstellung der Lebenslaufe in tabellarischer sowie in ausformulierter
Form

. die Mdoglichkeit an den Thyll-Konzerten teilzunehmen, die dreimal pro Saison sowohl in

Wien und parallel dazu in Reutte/Tirol stattfinden

Die Stipendien werden in der Regel einmalig vergeben und kdénnen nicht verlangert werden.
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13.

Vorraussetzungen:
. Studium als ordentliche/r Studierende/r — bevorzugt werden Studierende im letzten

Studienabschnitt - oder postgraduiertes Studium in Studienrichtungen der Institute 1, 4, 5,

6,8und 9
. Ausgezeichneter Studienerfolg
. Schriftiche Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf und Tontrdger (Demo-CD’s,

Kassetten bzw. 1 Komposition) und Darstellung der personlichen finanziellen Situation
sind bis spatestens 31. Janner 2008 an den Vizerektor fir Auf3enbeziehungen der
Universitdt zu richten. Abzugeben sind die vollstindigen Bewerbungen in den
Institutssekretariaten.
Am 15. Mai 2008 findet fur die von der Universitdt ausgewahlten Kandidatinnen im Antonio-
Vivaldi-Saal ein Auswahlspiel vor einer Jury statt, die dann die endglltige Entscheidung Gber die

Zuerkennung der Stipendien trifft.

Der Vizerektor: G. Widholm

Forderung der Schwerpunktbildung und Profilentwicklung der Universitdten, Programm
Forschungsinfrastruktur IV und Vorziehprofessuren 2007/2008 des Bundesministeriums

fir Wissenschaft und Forschung.

Zielsetzung:

Das Programm Forschungsinfrastruktur IV und Vorziehprofessuren 2007/2008 fordert die

Schwerpunktsetzung und Profilentwicklung an den Universitdten mit einem Betrag in der Hohe

von 50 Mio. Euro, davon voraussichtlich rund 8 Mio. Euro fiir Vorziehprofessuren.

Ziel ist die Unterstitzung der Profilbildung der Universitaten und der in den Leistungs-

vereinbarungen bzw. Entwicklungsplanen festgelegten Schwerpunkte fir wissenschaftliche

Forschung bzw. fiir die Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste.

Eine moderne Infrastruktur und international ausgewiesene Wissenschaftlerinnen sind wichtige

Voraussetzungen fur erfolgreiche universitdre Forschung. Diese ist entscheidend fur die

Konkurrenzfahigkeit der Universitaten und die Starkung der Wissenschaftsstandortes Osterreich

im internationalen Wettbewerb und bildet die Grundlage fur produktive Kooperationen zwischen

Universitaten und der Wirtschaft.

Durch Betonung des Wettbewerbscharakters und die Anbindung an bereits bestehende,

hochkaratige wissenschaftliche Substanz soll sichergestellt werden, dass die jeweils besten

Vorhaben der Universitaten geftrdert werden. Wissenschaftliche Exzellenz und Qualitat der

geforderten Projekte sowie Obijektivitdt und Transparenz der Mittelvergabe sind Eckpunkte des

Programms.

Ablauf:

1. Das Programm wird in Form einer Online-Ausschreibung durchgefiihrt. Die Abwicklung von
den Projektantragen bis zur Entscheidung Uber die Mittelvergabe wird serviceorientiert und

transparent erfolgen. Die Antragssprache ist Englisch. Es kdnnen pro Universitat maximal 5
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Antrage gestellt werden. Die Antragstellung erfolgt durch die Universitat, die eingereichten
Projekte sind seitens der Universitat nach Prioritdten zu reihen.

2. Es erfolgt ein internationales Begutachtungsverfahren zur Prufung der wissenschaftlichen
Qualitat der Antrage, organisiert und betreut durch den FWF.

3. Der Bundesminister fur Wissenschaft und Forschung gibt die Entscheidung tiber die Vergabe
der Mittel Anfang 2008 bekannt.

4. Die Mittel fir beide Programmschienen (Forschungsinfrastruktur und Vorziehprofessuren)
werden fir die Jahre 2007/2008 gemeinsam verteilt. Es kénnen von einer Universitat sowohl
Projektantrage fur Forschungsinfrastrukturinvestitionen wie fir Vorziehprofessuren
eingereicht werden, ein Bezug zwischen beiden ist erwiinscht.

Ebenso sind universitats-bergreifende Projektantrdge moglich, sie werden aber in die
maximal mégliche Zahl von funf Antradgen pro Universitat eingerechnet.

Einreichfristen:

« Die Projektantragstellung erfolgt ausschlie3lich online unter; www.profilbildung.at

* Projektantréage kénnen ab sofort bis 15. November 2007 eingereicht werden.

« Die Begutachtungsphase dauert von 15. November bis Anfang des Jahres 2008.

« Die Entscheidung des Herrn Bundesministers wird Anfang 2008 erfolgen.

Kriterien:

* Profilbildung:
Stellenwert der InfrastrukturmafRnahme (der Vorziehprofessur) fir die Schwerpunktsetzungen in
F&E bzw. Entwicklung und ErschlieBung der Kinste, die in der jeweiligen Leistungs-
vereinbarung einer Universitat definiert sind sowie fir die Entwicklungsplanung der Universitéat
(innovative Ausrichtung der Anséatze).

* Wettbewerbsfahigkeit:
Unterstutzung von internationaler Sichtbarkeit und Wettbewerbsféhigkeit der Universitat durch
die Infrastrukturmafnahme (die Vorziehprofessur).

e Personalentwicklung (Humanressourcen):
Stellenwert der InfrastrukturmafRnahme (der Vorziehprofessur) im personellen Umfeld an der
Universitat: Beitrag zum Aufbau hochkaratigen wissenschaftlichen Forschungspotentials
(einschlieRlich der Férderung von wissenschaftlichem Nachwuchs).
Qualitat der Wissenschaftlerinnen, von denen die InfrastrukturmalRnahme genutzt wird bzw. in
deren Netzwerk die Vorziehprofessur eingebunden wird. Anzahl und Umfang ihrer aktuellen,
kompetitiv eingeworbenen Forschungsprojekte (FWF - Forderungen, insbesondere Schwer-
punktprojekte, EU-Forderungen, u.dgl.).

* Kooperationen:
Stellenwert der Infrastrukturmaf3nahme (der Vorziehprofessur) fur den Ausbau und die Qualitat
von nationalen und internationalen Kooperationen, sowohl mit universitdren und aufler-
universitaren wissenschatftlichen Partnerinnen wie auch mit der Wirtschaft unter Nutzung von
inhaltlichen und strukturellen Synergien.

« Nachhaltigkeit in der Organisation:
Qualitdt und Umfang der Eigenleistung der Universitdt zur nachhaltigen Verfestigung der

Infrastrukturmafnahme (der Vorziehprofessur) nach dem Auslaufen des Forderzeitraums.


http://www.profilbildung.at/
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e Frauenforderung:
Qualitat der Malinahmen nach dem Gender Mainstreaming Prinzip zur Steigerung der Anzahl
von Wissenschaftlerinnen, insbesondere von Universitatsprofessorinnen, zur Unterstitzung der
Zielerreichung von Frauenforderungsplanen an der Universitat und zur Unterstitzung von
frauen- bzw. genderspezifische Forschungsthemen durch die Infrastrukturmalinahme (die
Vorziehprofessur).

Ruckfragen und Information:

Website: www.profilbildung.at, MinR&tin Dr. Eva-Maria GOTZ, BMWF-Abteilung 1/10:

Studieninnovationen und Forschungsfragen im Hochschulbereich, 1010 Wien, Teinfaltstral3e 8,

Tel.: 53120 — 5173, eva-maria.goetz@bmwf.gv.at

E. Freismuth

Ausschreibung des MOEL-Plus-Stipendienprogrammes zur Férderung von Forschungs-
und Lehraufenthalten in Mittel-, Ost- und Siidosteuropa der Osterreichischen Forschungs-

gemeinschaft.

Stipendien fur Forschungs- und Lehraufenthalte an mittel-, ost- und sUdosteuropédischen
Universitaten sowie aul3eruniversitdren Forschungseinrichtungen fur Wissenschaftlerinnen aller
Disziplinen und Altersstufen fiir eine Dauer von 3-6 Monaten.

Das Stipendium ist mit monatlich Euro 1.850,-- (exkl. Reisekostenzuschuss) dotiert. Fir

Habilitierte ist ein Zusatzstipendium vorgesehen.

Zielsetzung

Osterreich hat aufgrund seiner geographischen Lage, seiner historischen und kulturellen
Verbindungen und der aktuellen Perspektiven der EU-Erweiterung ein besonderes Interesse an
einer engen Zusammenarbeit in allen wissenschaftlichen Disziplinen mit Lehr- und Forschungs-
einrichtungen in Mittel-, Ost- und Siidosteuropa, i.e. den Staaten:

Estland, Lettland, Litauen, Polen, Tschechische Republik, Slowakei, Ungarn, Rumanien,
Bulgarien, Slowenien, Kroatien, Bundesrepublik Jugoslawien, Bosnien-Herzegowina,

Montenegro, Fyrom, Albanien, Russland, WeiRrussland, Ukraine und Moldawien.

Das MOEL-Plus-Foérderungsprogramm gliedert sich in zwei Programmteile:

1. FORSCHUNGSAUFENTHALTE

2. LEHRAUFENTHALTE

Das Programm soll:

Lehr- und Forschungsaufenthalte an mittel-, ost- und siidosteuropaischen Universitaten sowie
ausgewiesenen aul3eruniversitdren Forschungseinrichtungen (einschlieRlich Archiven, Biblio-
theken, Museen) in einem zeitlichen Umfang von 3 bis 6 Monaten, in Ausnahmefallen auch bis 12
Monaten erméglichen und neben der Stimulierung individueller Lehr- und Forschungskontakte
den Aufbau langerfristiger Forschungsnetzwerke im mitteleuropaischen Raum férdern.

Ausgenommen von einer Forderung sind Lehraufenthalte zu Sprachausbildungszwecken.


http://www.profilbildung.at/
mailto:eva-maria.goetz@bmwf.gv.at
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Voraussetzungen
Bewerberinnen und Bewerber fir ein Stipendium missen
= einen akademischen Abschluss ausweisen kénnen,
= die Osterreichische Staatsbirgerschaft besitzen oder das Zentrum ihrer Lebensinteressen
seit mehreren Jahren in Osterreich haben,
= in dem Gebiet des angestrebten Vorhabens bereits wissenschaftlich gearbeitet bzw.
gelehrt haben und dies durch Fachpublikationen (in einer dem Karriereverlauf ent-
sprechenden Anzahl) bzw. durch entsprechende Angaben zu bisher abgehaltenen
Lehrveranstaltungen belegen kdnnen,
= Uber die fur das jeweilige Vorhaben erforderlichen Fremdsprachenkenntnisse verfligen,
= wahrend der Dauer des Stipendiums ihren Wohnort am Gastort einrichten.
Letzter Einreichtermin 2007: 31.10.2007
Die Entscheidungssitzung findet in der Regel 3 Wochen nach dem Einreichtermin statt.
Weitere Informationen unter:
Osterreichische Forschungsgemeinschaft, Berggasse 25, Postfach 50, 1092 Wien, oefg@oefg.at,
Tel: (01) 319-57-70-11, homepage: http://www.oefg.at/frm_moel.htm

E. Freismuth

Junior Visiting Professorship am New York City College.

Bezugnehmend auf die Veroéffentlichung im Mitteilungsblatt Nr. 11 vom 21. Februar 2007 wird
mitgeteilt, dass fur Bewerbungen um das ,Junior Visiting Professorship am New York City
College (Janner-Mai 08) eine Nachfrist bis 25. Oktober 2007 gesetzt wurde.

Die Bewerbung muss in Englisch abgefasst sein und hat ausschlielich online unter

www.scholarships.at zu erfolgen. Bewerbungskriterien sind zu beachten.

Weitere Informationen unter: www.grants.at

E. Freismuth

Praktika am Office of Science & Technology (OST) an der Osterreichischen Botschaft in
Washington, DC.

Praktika in Washington, DC
USA
Das Office of Science & Technology (OST) ist eine vom Bundesministerium fiir Wissenschaft und
Forschung (BMWF), vom Bundesministerium fur Verkehr, Innovation und Technologie (BMVIT),
vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit (BMWA), und vom Bundesministerium fir
europdaische und internationale Angelegenheiten (BMeiA) eingerichtete Institution an der
Osterreichischen Botschaft in Washington, DC. Der Schwerpunkt der Arbeit des OST besteht in


mailto:oefg@oefg.at
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der Verstarkung und Initiierung des wissenschaftlichen Austauschs zwischen Nordamerika und
Osterreich.

Bewerbungsvoraussetzungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft, Studentln oder (Jung-)Akademikerin, sehr gute Computer-
Kenntnisse, ausgezeichnete Deutsch- und Englisch-Kenntnisse

Bewerbungsunterlagen ausschlie3lich per E-Mail an internship@ostina.org:

- Motivationsschreiben auf Deutsch (1 Seite)

- Motivationsschreiben auf Englisch (1 Seite)

- Lebenslauf

Neuerung:

Seit 2007 nimmt das Office of Science & Technology 2 Praktikantinnen pro Quartal auf!
Bewerbungsfrist 30. November 2007 gilt fir die Termine:

April bis Juni 2008, Juli bis September 2008, Oktober bis Dezember 2008, Janner bis Marz 2009
Finanzielle Unterstitzung:

Wohnkostenzuschuss von maximal USD 700 pro Monat

Krankenversicherung:

Nachweis (iber das Bestehen einer giiltigen Krankenversicherung in Osterreich wahrend der Zeit
des Praktikums muss erbracht werden.

Weitere Informationen:

http://www.ostina.org/content/view/30/52/

bzw.:

Office of Science & Technology, Embassy of Austria 3524 International Court, NW, Washington,
DC 20008-3027 USA, Tel: +1 (202)895-6754, Fax: +1 (202)895-6750,

Email: scientist@ostina.org, URL: http://ostina.org bridges The OST!s Online Magazine on S&T

Policy http://bridges.ostina.org

E. Freismuth

Das nachste Mitteilungsblatt erscheint am 17. Oktober 2007

Eigentimer, Herausgeber, Verleger und Druck:
Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien; Redaktion: Dr. Elisabeth Freismuth
Alle: 1030 Wien, Anton-von-Webern-Platz 1, Tel.: +43 1711 55/DW 6103, E-Mail: asp@mdw.ac.at
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